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Berdasarkan visi, misi, tujuan dan sasaran, serta strategi dan kebijakan pada
bagian sebelumnya, maka disusun langkah-langkah rencana strategis yang lebih
operasional untuk kurun waktu lima tahun (2016-2021), meliputi program,
kegiatan, indikator kinerja, kelompok sasaran, dan pendanaan indikatif. Program ini
merupakan penjabaran dari kebijakan strategis Dinas Koperasi, Perindustrian dan
Perdagangan Kabupaten Berau dengan tetap mengacu pada program pembangunan
RPJMD Kabupaten Berau 2016-2021.

Program adalah bentuk instrumen kebijakan yang berisi satu atau lebih
kegiatan yang dilaksanakan oleh PD atau masyarakat yang dikoordinasikan oleh
pemerintah daerah untuk mencapai tujuan dan sasaran pembangunan, dalam hal
ini sasaran Renstra PD. Program merupakan kristalisasi kebijakan dari masing-
masing strategi yang pada galibnya adalah untuk mencapai sasaran. Melalui
rumusan kebijakan yang tepat, tiap program diharapkan mampu menjawab
berbagai permasalahan yang dihadapi dan akan diselesaikan oleh Dinas Koperasi,

Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Berau dalam lima tahun mendatang.

5.1. Indikator Pencapaian Tujuan

Secara umum indikator pencapaian kinerja yang ingin diterapkan oleh
Dinas Koperasi, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Berau pada periode
lima tahun ke depan adalah penekanan kepada indikator keluaran (output) dan
hasil (outcome) dari program dan kegiatan perencanaan dan Kkajian strategis
pembangunan. Oleh karena itu, masing-masing kegiatan selanjutnya dilengkapi

dengan indikator kinerja, kelompok sasaran dan pagu indikatif.
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Tabel 5.1.

Rencana Program berdasarkan Strategi Pertama

e Meningkatnya Kontribusi sektor industri terhadap

Agro-Industri

Kemampuan Teknologi

Sasaran
PDRB
No. | Strategi/Kebijakan Program Indikator Kinerja
S1: Optimalisasi Industri berbasis sumber daya lokal
1 Pengembangan Program Pengembangan | Jumlah IKM yang di
industri berbasis Industri Kecil dan Menengah kembangkan
sumber daya lokal
2 Pengembangan Program Peningkatan Jumlah IKM yang
Menggunakan

Teknologi Industri

berbasis [Imu Industri
Pengetahuan dan
Teknologi

Tabel 5.2.

Rencana Program berdasarkan Strategi Kedua

Sasaran e Meningkatnya kinerja ekspor non migas Berau
No. | Strategi/Kebijakan Program Indikator Kinerja
S2: Peningkatan Diversifikasi pasar dan Produk Ekspor
1 peningkatan Program Peningkatan Persentase
aktifitas Efisiensi Perdagangan Dalam | Pemenuhan
perdagangan lokal Negeri Kebutuhan Pokok
Masyarakat

2 Mengembangkan
kerjasama
perlindungan

konsumen

Program Perlindungan
Konsumen dan Pengamanan

Perdagangan

Jumlah aduan
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3 peningkatan Program Peningkatan dan Nilai Ekspor Non

promosi produk Pengembangan Ekspor Migas (US$)

komoditi daerah

Tabel 5.3.
Rencana Program berdasarkan Strategi Ketiga
e Meningkatnya Kinerja Kelembagaan dan Usaha
Sasaran
Koperasi dan UMKM

No. | Strategi/Kebijakan Program/kegiatan Indikator Kinerja

S3: Peningkatan daya saing koperasi dan UMKM

peningkatan
manajemen

koperasi

Kualitas Kelembagaan

Koperasi

1. | Peningkatan Program Pengembangan | Jumlah Wira Usaha
investasi dan Kewirausahaan dan | yang Memiliki
perdagangan Keunggulan Kompetitif Usaha | Keunggulan
dibidang UKM serta | Kecil Menengah Kompetitif (IKM)
koperasi

2 Peningkatan Program Penciptaan Iklim Jumlah UMKM yang
kemudahan akses Usaha Kecil Menengah Yang dibina (UMKM)
permodalan Kondusif
KUMKM

3 Peningkatan sarana | Program Pengembangan Jumlah Produk UMKM
promosi produk Sistem Pendukung Usaha yang Dipromosikan
daerah Mikro Kecil Menengah (produk)

4 Pembinaan dan Program Peningkatan Jumlah koperasi aktif
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Tabel 5.4.

Rencana Program berdasarkan Strategi Keempat

Sasaran

No.

Strategi/Kebijakan

Program/kegiatan

Indikator Kinerja

S3: Peningkatan kapasitas kelembagaan

Kapasitas Aparatur

dalam Pelayanan

1. Peningkatan sarana | Program Pelayanan Persentase Unit Kerja
prasarana dan Administrasi Perkantoran internal yang terlayani
standar operasional dengan baik
kantor Program peningkatan sarana | Persentase
dan prasarana aparatur pemenuhan sarana
dan prasarana dengan
kondisi baik pada Unit
Kerja internal
Program Peningkatan Jumlah laporan
Pengembangan Sistem keuangan SKPD yang
Pelaporan Capaian Kinerja memenuhi standar
dan Keuangan
2 Peningkatan Program Peningkatan Disiplin | Jumlah pakaian dinas

Aparatur

yang disediakan

Program peningkatan
kapsitas sumberdaya

aparatur

Persentase aparatur
yang memenuhi
standar
kompetensi/kualifikasi

pada Unit Kerjanya

Program dan Kegiatan Dinas Koperasi, Perindustrian dan Perdagangan

Kabupaten Berau yang direncanakan untuk Periode Tahun 2016-2021 dapat dilihat

pada Tabel 5.5. (lampiran)
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