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Pemilik risiko/

No. Nama Program Indikator Target Pernyataan/Uraian Risiko Sebab Risiko Sumber Resiko | UC/C Dampak (Konsekuensi) peqanggung jawab/
Program Pihak yg terkena
Dampak
PROGRAM PENUNJANG [Persentase tingkat
URUSAN Cakupan
PEMERINTAHAN
DAERAH penyelenggaraan Belum maksimalnya penyelenggaraan .
pelayanan . SDM dan Dana yang tidak L .
1 |KABUPATEN/KOTA . 100% pelayanan penunjang urusan perangkat - Internal C Kinerja OPD Terhambat Sekretatiat
penunjang urusan daerah mencukupi
perangkat daerah
PROGRAM I

2 PENGAWASAN DAN  [Jumlah Koperasi 50 Koperasi Masih banyaknya Koperasi yang tidak iindz:)?:)%ﬁil:::zzgﬁnT)Rapat Eksternal C Meningkatnya Pembubaran pada Ko ’:;t:id lIJ?’sIZEZGI](eciI
PEMERIKSAAN Aktif perast | axiif oo Koperasi yang tidak akif "an Menengah
KOPERASI P g
PROGRAM Cakupan _ o Regulasi Peraturan _Perundang Pen_mgkatan Jumlah Koperas_l yang o

Pemberdayaan Pada Koperasi meliputi [Undangan Koperasi, Peraturan diberdayakan kurang maksimal Kabid Bidang
PEMBERDAYAAN pemberdayaan dan . . . - ) - .

3 . 5 Koperasi [SDM Pengurus, Kelembagaan, Usaha |Peraturan Menteri di Bidang Internal C mengingat jarak koperasi dan Koperasi, Usaha kecil

DAN PERLINDUNGAN ([perlindungan L . . . . .
. dan Organisasi belum maksimal Perkoperasian belum diterapkan Tingkat SDM pengurus koperasi dan Menengah
KOPERASI koperasi .
maksimal yang berbeda
PROGRAM Kurangnya informasi akses
PEMBERDAYAAN gny o
keterbatasan modal usaha, Pemasaran |permodalan, kurang nya Kabid Bidang
USAHA MENENGAH, [Persentase L Eksternal dan . . - .

4 . 5% yang belum optimal,jumlah SDM pengetahuan tentang C Tidak tercapainya target program | Koperasi, Usaha kecil

USAHA KECIL, DAN  [UMKM Aktif h A . - . Internal

Aparat Pembina masih kurang Pemanfaatan Digital Marketing dan Menengah
USAHA MIKRO sebagai sarana promosi produk
PROGRAM Jumlah sarana Ei?gg;::ggnssgﬁjnr:

6 PENINGKATAN distribusi 100% penganggaran dalam pengoperasian dimaksimalkan pemanfatannya | Internal / Eksternal c memperlambat optimalisasi Kabid Bidang
SARANA DISTRIBUSI [perdagangan yang pasar kurang maksimal una menaakomodir pedagan penggunaan Sarana Perdagangan Perdagangan
PERDAGANGAN aktif g 9 pedagang

yang ada di Kecamatan
PROGRAM :eizv::#;dnya Proses penyelesaian dokumen Kepala Daerah, PA
8 PERENCANAAN DAN Pengembangan 1 Dok Belum terselesaikannya Dokumen memakan waktu lama dan tidak Eksternal UC |Belum disahkannya regulasi RPIK |dan Kabid Bidang
PEMBANGUNAN . . RPIK . Lo .
Wililayah Industri dapat diprediksi Industri
INDUSTRI
Kab/Kota
PROGRAM jumlah laporan
PENGELOLAAN 20 Kali, 12 |Belum optimalnya pengelolaan sistem |keterbatasan sarana prasarana Data IKM belum bisa masuk ke I .
9 SISTEM INFORMASI pada SIINAS, Laporan informasi industri nasional dan kemampuan SDM Internal ¢ SIINAS Kabid Bidang Industri

INDUSTRI NASIONAL

Jumlah Publikasi




Respon Status Risiko setelah ada
Risiko yang teridentifikasi Analisis Risiko Pengendalian yg Existing Pengendalian . Risiko Penanganan (Risk After
Residu o A .
sudah ada . (Diterima, Mitigation) Rencana Tindak
(Kepatuhan (Ada/Tida mitigasi,dihin pengendalian Tambahan
Kategori/ Memadai/Ti| Efektif/ K) A Kemungkin
. - /Aturan/SOP dll) . dari dan Dampak | Level
Kemungkinan Dampak Skor peringkat dak Tidak ditransfer) an (impact) | Risiko
risiko memadai Efektif (Likehood) P
Belum maksimalnya Memaksimalkan Memaksimalkan
enyelenggaraan pelayanan penyelenggaraan Tidak penyelenggaraan pelayanan
p - 3 3 9 Sedang pelayanan Memadai - Ada Diterima 3 3 9 .
penunjang urusan perangkat . Efektif penunjang urusan perangkat
daerah penunjang urusan daerah
perangkat daerah
Surat Pemberitahuan Penyuluhan Kepada
Masih banyaknya Koperasi I pada Koperasi yang . Tidak I Pengurus, Pengawas dan
yang tidak Aktif 8 4 12 Tinggi belum melakukan Memadai Efektif Ada Diterima 8 4 12 Anggota Koperasi Tentang
RAT Pentingnya RAT
Memberlk_an Tugas Melakukan Penyuluhan di
Pembinaan bidang kelembagaan, usaha
Pemberdayaan Pada Pemberdayaan g 1hagaan, '
. A . organisasi dan
Koperasi meliputi SDM Koperasi Kepada Tidak endampingan kemitraan
Pengurus, Kelembagaan, 3 4 12 Tinggi PPKL Yang ada Memadai - Ada Mitigasi 3 4 12 P PIng .
Lo Efektif koperasi dan Peningkatan
Usaha dan Organisasi Untuk .
i SDM Pengurus Koperasi
belum maksimal memberdayakan .
. . maupun aparat pembina
koperasi maksimal 5 Koerasi
Kob per bulan P
keterbatasan modal usaha, Analisis Jabatan, Memaksimalkan Pengadaan
Pemasaran yang belum dan Bantuan Sarana Tidak Bantuan Pendanaan dan
optimal,jumlah SDM 3 3 9 Sedang Memadai - Ada Diterima 3 3 9 .
- ; dan Prasarana Efektif Peralatan bagi Pelaku
Aparat Pembina masih -
\ penunjang Usaha UMKM
kurang
penganggaran dalam Tidak Memaksimalkan
pengoperasian pasar kurang 4 4 16 Tinggi Penganggaran Memadai Efektif Ada Diterima 4 4 16 Penggunaan Sarana
maksimal Perdagangan
. - . Melanjutkan koordinasi
Belum terselesaikannya N Koordinasi dengan . Tidak .
Dokumen RPIK 3 4 12 Tinggi bagian hukum Memadai Efektif Ada Mitigasi 3 4 12 dengan Bag Hukum dan
Setwan
keterbatasan sarana . -
perasarana dan kemampuan 3 4 12 Tinggi |SOP Bidang Industrii Memadai T'dal.( Ada Mitigasi 3 4 12 Sosialisasi SINAS terhadap
SDM Efektif IKM




Target Pelaksana
Waktu Pengendalian
(Rencana (Pihak yg . . Waktu Pelaksanaan (Bulan) Pelaksana Pengedalian T
Rencana Tindak pengendalian - Pemilik Risiko/Penanggung
Jadwal | melaksanakan (Pihak yg melaksankaan . L
Tambahan jawab Risiko
RTP)
314|5(6(7]8]|9]|10[11]12
Memaksimalkan
9 Bulan Sekretariat penye_lenggaraan pelayanan Sekretatiat sekertaris
penunjang urusan perangkat
daerah
Bidang Koperasi Penyuluhan Kepada Pengurus, . Bidang Koperasi, Usaha Kabid Bidang Koperasi, Usaha
9 Bulan Pengawas dan Anggota Koperasi : .
dan UMKM . kecil dan Menengah kecil dan Menengah
Tentang Pentingnya RAT
Melakukan Penyuluhan di
bidang kelembagaan, usaha,
Bidang Koperasi organisasi dan pendarpplngan Bidang Koperasi, Usaha Kabid Bidang Koperasi, Usaha
9 Bulan kemitraan koperasi dan . -
dan UMKM - kecil dan Menengah kecil dan Menengah
Peningkatan SDM Pengurus
Koperasi maupun aparat
pembina koperasi
Bidang Koperasi Memaksimalkan Pengadaan Bidang Koperasi, Usaha Kabid Bidang Koperasi, Usaha
9 Bulan dan UMKM Bantuan Pendanaan dan kecil dan Menengah kecil dan Menengah
Peralatan bagi Pelaku UMKM g 9
Memaksimalkan Penggunaan Kabid Bidang Koperasi, Kabid Bidang Koperasi, Usaha
Sarana Perdagangan Usaha kecil dan Menengah kecil dan Menengah
. .| Melanjutkan koordinasi dengan . . Kepala Daerah, PA dan Kabid
9 Bulan |Bidang Industri Bag Hukum dan Setwan Bidang Industri Bidang Industri
9 Bulan [Bidang Industri Sosialisasi SINAS terhadap Bidang Industri Kabid Bidang Industri

IKM
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503 dar idang bicang iran peryampsian ettt
' e b a | © st oo engn b 2 . 6 | ety | upouncunmembenkan | wemi| Tiskett| Asa | ownm | 2 | 3 | e | Memwtmeimes g | gy o o okt
vaktu e Dlangho permintzan data el 8 ™ o
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B | Administsi Keuangin Peanghat Dserah
jeciaan Gaj can Tun ™ Punstovrt dar Psat o nea OPD tartambat | Sekasaria i sesuadengen . eingtan inera | Mamadsi | Tice a wina Meningkatkan pengencalian an e Meningatian e dceara
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ctum maksimeinya Hasil
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KRITERIA DAMPAK

JEBIS 1 2 3 4 5
DAMPAK Tidak signifikan kecil sedang Besar katastropik
Keuangan
Deviasi > 1 % - 3 % dari target|Deviasi> 3 % - 6 % dari target|Deviasi > 6 % - 11 % dari target|Deviasi > 11 % - 15 % dari|Deviasi > 15 % dari target
Pendapatan
pendapatan pendapatan pendapatan target pendapatan pendapatan
Anggaran
blaya Over Budget > 0,1 % - 0,5 % Over Budget >0,5% -1 % Over Budget >1%-1,5% Over Budget >1,5% - 2% [Over Budget > 2 %
X . . . |Deviasi > 1% - 3 % dari N Deviasi, > 3 % - 5 % dari N Deviasi > 5% - 10 % dari  |Deviasi > 10 % i N
profit Deviasi < 1.% dari taget Net Profit ev1_aSI o - 3 % dari taget Net eVI_aSI 3 % - 5 % dari taget Net eviasi > 5 0 0 % dari eV|gS| 0 % dari taget Net
- Profit Profit taget Net Profit Profit
Waktu

Deviasi waktu penyelesaian < 10 %.

Deviasi waktu penyelesaian < 10 %.

Deviasi waktu penyelesaian < 10 %.

Deviasi waktu penyelesaian
< 10 %.

Deviasi waktu penyelesaian <
10 %.

Kinerja Pelayanan dan Penunjang

<5 % - 10 % target realisasi
pekerjaan tidak tercapai

11 % - 15 % target realisasi
pekerjaan tidak tercapai

16 % - 20 % target realisasi
pekerjaan tidak tercapai

21 % - 25 % target realisasi
pekerjaan tidak tercapai

> 25 % target realisasi
pekerjaan tidak tercapai

Menimbulkan penundaan aktivitas
pelayanan (proses tidak dapat
dijalankan) < 12 jam

Menimbulkan penundaan aktivitas
pelayanan (proses tidak dapat
dijalankan) < 14 jam

Menimbulkan penundaan aktivitas
(proses tidak dapat dijalankan) > 24
jam

Menimbulkan penundaan
aktivitas pelayanan (proses
tidak dapat dijalankan) > 3
hari

Menimbulkan penundaan

aktivitas pelyanan (proses
tidak dapat dijalankan) > 7
hari

Kesehatan dan Keselamatan Kerja

Tidak ada cedera

Cedera ringan cukup dengan P3K

Hilang dari kerja/Pekerja dirawat

Cacat fisik

Kematian

Reputasi

Bersifat Rumor, tidak tercover media,
berdampak kecil pada moral staf

Pemberitaan media lokal, (short Term)
berdampak minor pada moral staf

Pemberitaan media lokal (long term) ,
berdampak banyak pada moral staf,
buruknya persepsi publik pada
organisasi

Pemberitaan media nasional,
kehilangan kepercayaan
publik/pelanggan

Peneguran dari regulator,
Pejabat Instansi pemb ina terkait

kerugian

5




Frekuensi Kriteria Kriteria Rating
kualitatif kuantitatif | Sebutan Kode Nilai
1 kali Hampir tidak | Kemungkin Sangat SK 1

dalam 1 mungkin an kecil 1 % Kecil

periode terjadi -20%

1-2 kali Kemungkinan | Kemungkin Kecil K 2
dalam satu kecil terjadi an kecil 21

periode % -40%
3-4 kali Kemungkinan | Kemungkin | Sedang S 3
dalam satu terjadi dan an 41 %
periode kemungkinan - 60 %

tidak terjadi
sama besar
4-5 kali Kemungkinan | Kemungkin Besar B 4
dalam satu | besar terjadi an besar
periode 61 % - 80
%

> 5 kali Hampir pasti Kemungkin Sangat SB 5
dalam satu | terjadi an 81 % - besar
periode 99 %




